
ART. 47 LEGGE 428/1990: accordo ponte per la definitiva sottoscrizione del contratto 
integrativo decentrato area Comparto 

Preso atto che sono state per tempo avviate le trattative tra Azienda e Rappresentanze 

Sindacali per la sottoscrizione del nuovo CCDI unico dell'Azienda ULSS n. 3, trattative 

tuttora in corso ed in via di definizione; 

Considerato che non risulta allo stato possibile concludere le trattative per tutti gli istituti 

contrattuali in discussione entro la data del 31.12.2017, indicata dalla Regione Veneto 

con nota prot.n. 402531 del 27.09.2017; 

Considerate le prerogative del tavolo di contrattazione; 

Ritenuto necessario sottoscrivere apposito accordo ponte per garantire la piena 

funzionalità di tutti gli istituti contrattuali oggetto di contrattazione tuttora in fase di 
trattativa e confronto nelle more della definitiva sottoscrizione del nuovo CCDI unico 

dell'Azienda ULSS n. 3 

LE PARTI CONCORDANO 

di differire la conclusione della trattativa in corso ridefinendo la data ultima di 

sottoscrizione del nuovo Contratto Integrativo Aziendale unico per l’area del Comparto 

al termine del 31 marzo 2018, al fine di consentire la continuazione della trattativa 

avviata per la puntuale definizione degli istituti giuridici ed economici di cui al nuovo 

Contratto integrativo Aziendale, concordando che, nelle more, continuano ad 

applicarsi, ove possibile, i CCDI delle Aziende incorporante ed incorporate per gli 

istituti per i quali sin qui non è ancora stato raggiunto un accordo. 

Mestre, 28.12.2017 

Dr. Fabio Perina 

Direttore Amministrativo 

Dott. Michele Tessarin 

Direttore della Funzione Ospedaliera 

Dott. Francesca Rossi 

Coordinatore Professioni Sanitarie 
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