
Mestre, 20 Ottobre 2023 

OGGETTO: Accordo Sistema indennitario personale Area Comparto 

art.107 del CCNL del 2 novembre 2022 

In data 11 ottobre 2023 è stata sottoscritta l'ipotesi di accordo aziendale, indicato in oggetto, tra l'Azienda ULSS 

3 Serenissima e le Organizzazioni Sindacali dell'Area Comparto firmatarie del CCNL del 2 novembre 2022. 

Il Collegio Sindacale in data 20 Ottobre 2023 ha espresso parere favorevole in ordine alla certificazione di 

compatibilità economico-finanziaria di cui all'art. 40-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

Alla luce di quanto sopra, si considera dunque la proposta di accordo sopra citata come accordo definitivo tra le 

parti. 

Il Direttore 

Sede legale: 30174 Venezia Mestre - Via Don Federico Tosatto, 147 - Centralino: 041 2607111 - E-mail: azienda.sanitaria@aulss3.veneto.it 

PEC: protocollo.aulss3@pecveneto.it - Casella postale 142 - Internet: www.aulss3.veneto.it — Cod. Id. Azienda 050-503 - Cod. Fisc. e Partita IVA: 02798850273 

Comuni di: Campagna Lupia, Campolongo Maggiore, Camponogara, Cavarzere, Chioggia, Cona, Dolo, Fiesso d'Artico, Fossò, Marcon, Martellago, Mira, Mirano, Noale, 

Pianiga, Quarto d’Altino, Salzano, Santa Maria di Sala, Scorzè, Spinea, Stra, Venezia, Vigonovo



PROPOSTA ACCORDO 

SISTEMA INDENNITARIO PERSONALE AREA COMPARTO — ART. 107 CCNL del 2 novembre 2022 

Riferimenti normativi: 

® art 107 CCNL Area Comparto 2019-2021 

e schede di dotazione ospedaliera 2019 

e DGRVeneton 1710 del 30/12/2022 

® Protocollo Regionale DGR n. 646 del 22 maggio 2020 

Premessa 

Il CCNL relativo al personale del Comparto Sanità 2019/2021 sottoscritto in data 02 novembre2022, ha 

disciplinato il sistema indennitario, istituendo fra l’altro una specifica indennità per l'operatività in particolari 

UO/Servizi (art. 107 CCNL). 

In particolare, l’art 107 del CCNL disciplina le indennità da destinare al personale, con esclusione dell’area del 

personale di elevata qualificazione, che presta il proprio lavoro presso le Unità Operative o Servizi 

particolarmente disagiati. 

La nuova disciplina ha sostituito e disapplicato, a decorrere dal 01 gennaio 2023, l’art. 86, comma 6, 8,9, 10, 

11 e 14; l’art 87 e l’art 88 del CCNL 21.05.2018. 

L'art. 107, comma 2, riconosce l'indennità per l'operatività al personale assegnato alle UU.00./Servizi di 

seguito riportati: 

e malattie infettive 

e gruppi operatori 

@ terapie intensive 

e terapie subintensive * 

e servizi di nefrologia dialisi, UU.00./Servizi di emergenza urgenza ER 

e servizi cheesplicano in via diretta le prestazioni di assistenza domiciliare presso l'utente 

e servizi per le dipendenze 

Con DGR Veneto n.1710 del 30 dicembre 2022 “Disposizioni per un utilizzo flessibile dell'ospedale basato su Veli 

livelli di intensità di cura”, vengono fornite opportune indicazioni per l’identificazione a livello aziendale di un _ 

modello organizzato per livelli di intensità di cura per rispondere a picchi di richiesta “emergenziale” con Id 

implementazione di trattamenti ad alta intensità di cura. 9, * 

La terapia sub intensiva (TSI), come precisato dalla DGRV n.1710/2022, è l'offerta organizzativa per tutti quei 

pazienti che presentano disfunzione di uno o più organi, che necessitano di una intensità di interventi ad alta 

tecnologia e nursing minori rispetto alla terapia intensiva (TI) ma la cui criticità non ne consente un'adeguata 

gestione in una degenza ordinaria. 

Sono esempi di TSI Mono specialistica, le TSI pneumologiche, cardiologiche-coronariche e le stroke unit. 
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L'Azienda ULSS 3 Serenissima in data 13 dicembre 2021 ha sottoscritto con le 00.SS. dell'Area Comparto e la 

RSU aziendale un accordo decentrato in cui è stata effettuata una ricognizione puntuale dei servizi 

riconducibili alle fattispecie di cui al comma 6, lettera a) e b) dell’art 86 del CCNL 21.05. 2021, riconoscendo 

la progressiva trasformazione dei modelli organizzativi e dei percorsi assistenziali nell’ambito del SSN. 

Risulta plausibile riconoscere setting assistenziali in cui l'elemento tecnologico, interventistico e la severità 

clinica trattata caratterizzano in modo peculiare le condizioni di lavoro rispetto a quelle del personale 

operante nelle aree di assistenza ordinarie e che, pur non essendo denominati come terapia subintensiva, 

presentano condizioni di lavoro di elevata intensità nelle quali si riconoscono le medesime condizioni di 

disagio. 

Va considerato inoltre che il nuovo art. 107 del CCNL del 2 novembre 2022, al comma 3 prevede che le UU.OO. 

/Servizi e gli importi di cui al comma 2 possano essere integrati dalle aziende in sede di contrattazione 

integrativa ai sensi dell'art. 9 comma S5 lettera |), tenuto conto della consistenza del fondo e in conformità 

delle disposizioni legislative vigenti in materia di organizzazione. 

Alla luce di quanto sopra esposto e della vigenza del nuovo CCNL del Comparto Sanità del 2 novembre 2022, 

risulta necessario effettuare una ricognizione delle UU.OO. /Servizi Aziendali particolarmente disagiati e di 

quelli riconducibili alla fattispecie di cui art. 107 comma 2, ai fini del riconoscimento dell’indennità per 

l'operatività, operando altresì una omogenizzazione dei trattamenti economici da riconoscere nelle diverse 

aree territoriali dell'Azienda e consentendo la corretta attribuzione delle indennità economiche al personale 

del ruolo sanitario, sociosanitario e tecnico delle aree dei professionisti della salute e dei funzionari, degli 

assistenti e degli operatori, nonché al personale del profilo di operatore tecnico addetto all'assistenza 

dell’area del personale di supporto. 

Gli importi dell'indennità giornaliera lorda da corrispondere per giornata di presenza quale indennità per 

l'operatività sono i seguenti: 

DESTINATARI Importo giornaliero 

Personale del ruolo sanitario e sociosanitario e 

tecnico delle aree dei professionisti della salute e dei 5,00 

funzionari, degli assistenti e degli operatori. 

Profilo di operatore tecnico addetto all'assistenza 1,50 

dell’area del personale di supporto. 

Tutto ciò premesso, si concorda di riconoscere le seguenti fattispecie: 

A. equipe assistenziali assegnate alle UU.00./Servizi identificate dall'art 107 comma 2; 

B. equipe assistenziali che garantiscono l’attività assistenziale in parte per UU.00./Servizi o tipologia di 

livello assistenziale rientranti nelle fattispecie di cui all'art 107, comma 2 e in parte a degenze di tipo 

ordinario. Per tali fattispecie si ritiene di riconoscer le indennità per l'operatività: 

B1. all'intera équipe qualora l’attività lavorativa sia effettivamente svolta per almeno il 50% per 

le UU.00./Servizi di cui al punto A; 

B2. in modo proporzionato ai turni previsti e contingentati per l’attività riconducibili alle 

UU.00./Servizi di cui al punto A; 

C. personale che presta attività saltuariamente nelle UU.00./Servizi identificati dall’art 107, comma 2. 

Per tali fattispecie si ritiene di riconoscere il maggior disagio nelle sole giornate di attività all’interno 

dell’area di cui al punto A; 

D. équipe assistenziali assegnate a UU.00./Servizi che si ritiene di identificare come particolarment 

disagiate in relazione a: 
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- accoglimento di pazienti con elevata instabilità clinica; 

- monitoraggio intensivo dei parametri vitali; 

- utilizzo di tecnologie avanzate; 

- applicazione di tecniche strumentali invasive; 

- maggiore intensità diagnostica e terapeutica; 

- necessità di competenze per la gestione di paziente critico ed in situazioni di emergenza. 

Si allega la tabella di ricognizione delle fattispecie a cui corrispondere [e indennità di cui al presente accordo 

- Allegato n. 1 

Letto, Confermato e Sottoscritto 

Mestre, lì AA [)o \S23, 

Per l'Azienda Per le OO.SS. 

Il Diréttore Amministrafivo 
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Il Direttore 
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Dipartimento UO_Serv Cias sia Sede Area Note 
zione 

DI VE CENTRO STORICO, ISOLE ED ESTUARIO CURE PRIMARIE - ASS. DOMICILIARE LIDO A CURE PRIMARIE VENEZIA |COMMA2 ART 107 
Di VE CENTRO STORICO, ISOLE ED ESTUARIO [CURE PRIMARIE - ASS. DOMICILIARE VENEZIA A CURE PRIMARIE VENEZIA |COMMA2 ART 107 
Di VE CENTRO STORICO, ISOLE ED ESTUARIO (CURE PRIMARIE - INFERMIERI DI FAMIGLIA A [CURE PRIMARIE VENEZIA  |COMMA2 ART 107 
DI VE CENTRO STORICO, ISOLE ED ESTUARIO CURE PRIMARIE - POLIAMBULATORI LIDO A (CURE PRIMARIE VENEZIA |COMMA2 ART 107- personale dedicato 
D2 VE TERRAFERMA, MARCON E QUARTO D'ALT. CURE PRIMARIE - POLIAMBULATORI FAVARO A CURE PRIMARIE MESTRE [COMMA 2 ART 107 - personale dedicato 

{2 VE TERRAFERMA, MARCON E QUARTO D'ALT. CURE PRIMARIE - POLIAMBULATORI MARGHERA A [CURE PRIMARIE MESTRE |COMMA2 ART 107 - personale dedicato 
12 VE TERRAFERMA, MARCON € QUARTO D'ALT. CURE PRIMARIE - POLIAMBUILATORI MESTRE A [CURE PRIMARIE MESTRE [COMMA 2 ART 107- personale dedicato 
D2 VE TERRAFERMA, MARCON E QUARTO D'ALT CURE PRIMARIE -ASS. DOMICILIARE MESTRE A CURE PRIMARIE MESTRE |COMMA2 ART 107 
D3 MIRANO - DOLO AF CURE PRIMARIE - ASS, DOMIC. CAVARZARE A CURE PRIMARIE CHIOGGIA |COMMA2 ART 107 
03 MIRANO - DOLO AF CURE PRIMARIE - ASS. DOMIC. CHIOGGIA A CURE PRIMARIE CHIOGGIA _|COMMA2 ART 107 
D3 MIRANO - DOLO CURE PRIMARIE - ASS. DOMICILIARE A CURE PRIMARIE MIRANO [COMMA2 ART 107 
DIP. CARDIOTORACOVASOLARE E TERAPIA INT. CARDIOLOGIA ME - UTIC A CARDIOLOGIA/UTIC MESTRE |COMMA2 ART 107 PER_ PERSONALE UTIC 
DIP. CARDIOTORACOVASOLARE E TERAPIA INT. EMODINAMICA ME - MESTRE A EMODINAMICA MESTRE |COMMA2 ART 107 
DIP. CARDIOTORACOVASOLARE E TERAPIA INT. EMODINAMICA ME - VENEZIA A EMODINAMICA VENEZIA |COMMA2_ART 107 
DIP. CARDIOTORACOVASOLARE E TERAPIA INT. RIANIMAZIONE - DEGENZE A ‘ANESTESIA E RIANIMAZIONE MESTRE [COMMA ART 107 
DIP. CARDIOTORACOVASOLARE E TERAPIA INT. RIANIMAZIONE - TIPO CCH ME A___|ANESTESIA E RIANIMAZIONE MESTRE [COMMA2 ART 107 

A COMMA 2 ART 107 8 per eduipe unica con 
DIP. MEDICINA E ONCOEMAT. ATTIV. DI URG. NEFROLOGIA VENEZIA - AMBULATORIO NEFROLOGIA VENEZIA |Medicina 
DIP. MEDICINA E ONCOEMAT. ATTIV. DI URG. PRONTO SOCCORSO ME A PRONTO SOCCORSO MESTRE [COMMA ART 107 
DIP. MEDICINA. SPEC. DI ATT. ACC. E URG. ACCETTAZIONE E PS DOLO A PRONTO SOCCORSO DoLo COMMA 2_ART_107 

DIP. MEDICINA. SPEC. DI ATT. ACC. E URG. ‘CARDIOLOGIA MIRANO - UTIC A CARDIOLOGIA/UTIC MIRANO | COMMA 2 ART 107 PER PERSONALE UTIC 
A COMMA2 ART 107; 8 per equipe unica con 

DIP. MEDICINA. SPEC. DI ATT. ACC. E URG. DIALISI EXTRACORPOREA DOLO NEFROLOGIA poro cardiologia 
DIP. MEDICINA. SPEC, DI ATT. ACC. E URG. DIALISI EXTRACORPOREA MIRANO. A NEFROLOGIA MIRANO |COMMA2 ART 107 
DIP. MEDICINA. SPEC. DI ATT. ACC. E URG. EMODINAMICA CARDIOLOGIA INTERVENTISTICA A EMODINAMICA MIRANO |coMmMma2 ART 107 

DO A COMMA 2 ART 107; 8 per equipe unica con 
DIP. MEDICINA. SPEC. DI ATT. ACC. E URG NEFROLOGIA - DEGENZE NEFROLOGIA poLo cardiologia 
DIP. MEDICINA. SPEC. DI ATT, ACC. E URG. PRONTO SOCCORSO MIRANO, A PRONTO SOCCORSO MIRANO _|COMMA2 ART 107 

DIPARTIMENTO CHIRURGIA ANESTESIA E RIANIMAZIONE A__ |ANESTESIAE RIANIMAZIONE CHIOGGIA |COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO CHIRURGIA ANESTESIA E RIANIMAZIONE DOLO - DEGENZA A ANESTESIA E RIANIMAZIONE DoLo COMMA2_ART 107 
DIPARTIMENTO CHIRURGIA ANESTESIA E RIANIMAZIONE MIRANO - DEG. A ANESTESIA E RIANIMAZIONE MIRANO _|COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO CHIRURGIA CHIRURGIA DOLO - GRUPPO OPERATORIO A BLOCCO OPERATORIO poro COMMA 2 ART 107 
DIPARTIMENTO CHIRURGIA CHIRURGIA MIRANO - GRUPPO OPERATORIO A BLOCCO OPERATORIO MIRANO _|COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO CHIRURGIA GRUPPO OPERATORIO A BLOCCO OPERATORIO CHIOGGIA |COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DI CHIRURGIA VE ANESTESIA A [ANESTESIA E RIANIMAZIONE VENEZIA |COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DI CHIRURGIA VE ANESTESIA £ RIANIMAZIONE VE - DEGENZE A ‘ANESTESIA E RIANIMAZIONE VENEZIA |COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA VE DERMATOLOGIA VE - AMBULATORIO CHIRURGICO A__ [BLOccO OPERATORIO VENEZIA |COMMA2 ART 107, solo per accessi SO 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA VE ‘MALATTIE INFETTIVE - AMBULATORIO MESTRE A MALATTIE INFETTIVE MESTRE |COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA VE MALATTIE INFETTIVE - DEGENZE MESTRE A MALATTIE INFETTIVE MESTRE — |COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA VE MALATTIE INFETTIVE - DEGENZE VENEZIA. A MALATTIE INFETTIVE VENEZIA  |COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DI IMEDICINA VE PRONTO SOCCORSO VE A PRONTO SOCCORSO VENEZIA |COMMA2 ART 107 

DIPARTIMENTO DI MEDICINA VE UTIC VE A CARDIOLOGIA/UTIC VENEZIA —|COMMA2 ART 107 PER PERSONALE UTIC 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE AF CHIOGGIA A_jsero CHIOGGIA _|COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE AF DOLO A SERD poLo COMMA 2 ART 107 
{DIPARTIMENTO DIPENDENZE ‘AF SERD VENEZIA TERRAFERMA A SERD MESTRE |COMMA2 ART 107 
{DIPARTIMENTO DIPENDENZE MIRANO - DOLO A__ |sero MIRANO |COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE VENEZIA A__|serp VENEZIA |COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DMPO - ME COP 118 - MESTRE A SUEM/COP 118 MESTRE |COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DMPO - ME COP 118 - MESTRE SUEM A SUEM/COP 118 MESTRE [COMMA ART 107 
DIPARTIMENTO DMPO - ME ‘GRUPPO OPERATORIO BLOCCO AME A___[sLocco opeRATORIO MESTRE |COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DIMPO - ME GRUPPO OPERATORIO BLOCCO 8 ME A BLOCCO OPERATORIO MESTRE [COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DMPO - ME GRUPPO OPERATORIO DAY SURGERY ME A BLOCCO OPERATORIO MESTRE [COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DMPO - ME PATOLOGIA NEONATALE A PATOLOGIA NEONATALE MESTRE |COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DMPO - ME ISUEM VE A SUEM/COP 118 VENEZIA  |comMA2_ ART 107 
DIPARTIMENTO DMPO - ME SUEM VE - LIDO PPI A [sueM/coP 118 VENEZIA |COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DMPO - ME ISUEM VE - LIDO PPI AMBULANZE A__ |suEM/coP 118 VENEZIA  |COMMA2 ART 107 

c .ì ll DIPARTIMENTO DMPO VE DIREZIONE MEDICA VE - ASSISTENTI DI SALA A CE MEDIGIASSIERTIA ver [tonnara 

DIPARTIMENTO DMPO VE DIREZIONE MEDICA VE - GRUPPO OPERATORIO A BLOCCO OPERATORIO VENEZIA — |COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO DMPO VE PEDIATRIA VENEZIA - PATOLOGIA NEONATALE A PEDIATRIA VENEZIA 
DIPARTIMENTO MEDICINA NEFROLOGIA E DIALISI A___INEFROLOGIA CHIOGGIA |COMMA2 ART 107 
DIPARTIMENTO MEDICINA PNEUMOLOGIA - DEGENZE A___ [PNEUMOLOGIA Doo DGRV 646 DEL 22.05.2020 
DIPARTIMENTO MEDICINA PRONTO SOCCORSO A PRONTO SOCCORSO CHIOGGIA _|COMMA2 ART 107 

DIP. CARDIOTORACOVASOLARE E TERAPIA INT. CHIRURGIA TORACICA/PNEUMOLOGIA ME - DEG ABI |-neumoLoGiA MESTRE EQUIPE UNICA PNUEMOLOGIA E CH TORACICA 
A/BI COMMA? ART 107,8 per equipe unica con 

DIP. MEDICINA E ONCOEMAT. ATTIV. DI URG. GASTROENTEROLOGIA/CHIR. PLAST. ME - DEG. NEFROLOGIA MESTRE |Nefrologia 
; A/BI COMMA? ART 107,8 per equipe unica con 

DIP. MEDICINA E ONCOEMAT. ATTIV. DI URG NEFROLOGIA ME - AMBULATORIO NEFROLOGIA MESTRE |Gastroenterologia 
DIP. MEDICINA. SPEC. DI ATT. ACC, E URG. CARDIOLOGIA DOLO - DEGENZE A/B1 |caRrpIoLOGIA/UTIT palo PERLA CARDIOLOGIA NEFROLOGIA DI DOLO 

A/B1 COMMA2 ART 107 PER PERSONALE UTIC 
DIPARTIMENTO MEDICINA CARDIOLOGIA - DEGENZE CARDIOLOGIA/UTIC CHIOGGIA |EQUIPE UNICA CON CARDIOLOGIA 

A/D ; CONIMA2 ART 1078 per equipe unica con 
DIP. MEDICINA E ONCOEMAT. ATTIV. DI URG. NEFROLOGIA/REUMAT./MEDICINA VE - DEGENZE NEFROLOGIA VENEZIA | Medicina 

DIP. RADIOLOGIA CL., INTERV. E NEUROSC NEUROLOGIA/OCULISTICA ME - DEGENZE AD IneunoLoGia MESTRE |COMMA 2 ART 107 PERIL CC STROKE|_ 
DIPARTIMENTO DMPO PEDIATRIA CHIOGGIA - DEGENZE BI [PEDIATRIA CHIOGGIA |PER ATTIVITA’ IN PATOLOGIA NEONATALE 

DIP. CARDIOTORACOVASOLARE E TERAPIA INT. CARDIOCHIRURGIA/CMIR. VASC. ME - DEGENZE B2 [CARDIOCHIRURGIA MESTRE OE DELLA TELA Valutare 

DIP. MEDICINA E ONCOEMAT. ATTIV. DI URG EMATOLOGIA ME - DEGENZE B2_ |EMATOLOGIA MESTRE [COMMA3 ART 107 

DIP. MEDICINA. SPEC. DI ATT. ACC. E URG. NEUROLOGIA - DEGENZE 82 \neuRoLoGiA MIRANO [PER IL CONTINGENTE DEDICATO ALLO STROKE 
DIPARTIMENTO DMPO DIM PEDIATRIA MIRANO - DEGENZA 82 [PEDIATRIA MIRANO [PER ATTIVITA! IN PATOLOGIA NEONATALE 
D2 VE TERRAFERMA, MARCON E QUARTO D'ALT. CONSULTORI FAMILIARI c CONSULTORI FAMILIARI MESTRE [PER ATTIVITA' DOMICILIARI 
D2 VE TERRAFERMA, MARCON E QUARTO D'ALT. CURE PALLIATIVE Cc CURE PALLIATIVE MESTRE _ [PER ATTIVITA’ DOMICILIARI 
D2 VE TERRAFERMA, MARCON E QUARTO D'ALT. NEUROPSICHIATRIA INFANTILE c NPI MESTRE _ |PER ATTIVITA’ DOMICILIARI 
D3 MIRANO - DOLO AFIAF - CONSULTORIO FAMILIARE c CONSULTORI FAMILIARI CHIOGGIA |PER ATTIVITA' DOMICILIARI 
D3 MIRANO - DOLO CURE PALLIATIVE Cc CURE PALLIATIVE MIRANO |PER ATTIVITA' DOMICILIARI 
D3 MIRANO - DOLO 1AF c CONSULTORI FAMILIARI MIRANO |PER ATTIVITA' DOMICILIARI 

DIP. MEDICINA E ONCOEMAT,. ATTIV. DI URG. TERAPIA DEL DOLORE ME - AMBULATORIO (5; TERAPIA DEL DOLORE mestre |PER IL PERSONALE INFERMIERISTICO IN ATTIVITA' 
DI SALA OPERATORIA 

c PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SALA 
DIP. RADIOLOGIA CL., INTERV. E NEUROSC. NEURORADIOLOGIA ME - SERVIZIO RADIOLOGIA/NEURORADIOLOGIA | MESTRE [OPERATORIA 

c PER IL PERSONALE OSTETRICO INATTIVITÀ DI 
DIPARTIMENTO DMPO OSTETRICIA E GINECOLOGIA CH OSTETRICIA E GINECOLOGIA CHIOGGIA [SALA OPERATORIA 

c PER IL PERSONALE IN ATTIVITA’ DI SALA 
DIPARTIMENTO DMPO RADIOLOGIA - SERVIZIO RADIOLOGIA/NEURORADIOLOGIA | CHIOGGIA [OPERATORIA 
DIPARTIMENTO DMPO RRF- SERVIZIO c RRE CHIOGGIA _|PER ATTIVITA DOMICILIARI 

E PER IL PERSONALE OSTETRICO INATTIVITÀ DI 
DIPARTIMENTO DMPO - ME OSTETRICIA E GINECOLOGIA ME - SALA PARTO OSTETRICIA E GINECOLOGIA MESTRE |SALA OPERATORIA 
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c PER Il PERSONALE OSTETRICO IN ATTIVITÀ DI 
DIPARTIMENTO DMPO DM OSTET. GINEC. DOLO - GINECOLOGIA DEGENZA OSTETRICIA £ GINECOLOGIA PRIC) [SALA OPERATORIA 

c PER IL PERSONALE OSTETRICO_ IN ATTIVITÀ DI 
DIPARTIMENTO DIMPO DM OISTET, GINEC, DOLO : OSTET. SALA PARTO OSTETRICIA E GINECOLOGIA poLo SALA OPERATORIA 

c PER IL PERSONALE OSTETRICO IN ATTIVITÀ DI 
DIPARTIMENTO DIMPO DM OSTET. GINEC. MI- SALA PARTO OSTETRICIA E GINECOLOGIA MIRANO [SALA OPERATORIA 

c PER IL PERSONALE INATTIVITÀ’ DI SALA 
DIPARTIMENTO DIMPO DM RADIOLOGIA DOLO RADICLOGIA/NEURORADIOLOGIA | DoLo OPERATORIA 

c PER IL PERSONALE IN ATTIVITÀ” DI SALA 
DIPARTIMENTO DIMPO DM RADIOLOGIA MIRANO, RADIGLOGIA/NEURORADIOLOGIA | MIRANO loreRATORIA 

c PER IL PERSONALE OSTETRICO IN ATTIVITÀ DI 
DIPARTIMENTO DMPO VE OSTETRICIA E GINEC, VENEZIA - SALA PARTO OSTETRICIA E GINECOLOGIA VENEZIA |SALA OPERATORIA 

c PER IL PERSONALE IN ATTIVITA’ DI SALA 
DIPARTIMENTO DMPO VE ‘RADIOLOGIA VE - SERVIZIO IRADIOLOGIA/NEURORADIOLOGIA | VENEZIA | OPERATORIA 
DIPARTIMENTO DIMPO VE IREC. E RIAB, FUNZ. ME - TERRITORIO C___jrae MESTRE [PER ATTIVITA DOMICILIARI 
DIPARNIMENTO DIMPO VE [REC.E RIAB. FUNZ.VE - CENTRO STORICO C___drge VENEZIA [PER ATTIVITA’ DOMICILIARI 
PARTIMENTO DMPO VE IREC. E RIAB, FUNZ. VE - LIDO C__lrae VENEZIA _ |PER ATTIVITA: DOMICILIARI 

[DIPARTIMENTO DIMPO VE IREC. E RIAB. FUNZ. VE + OSPEDALE C__ [rac VENEZIA |PER ATTIVITA DOMICILIARI 
DIPARTIMENTO MEDICINA [REC. E RIABIUIT. FUNZ. DOLO C___Jrae poro PER ATTIVITA! DOMICILIARI 
DIP. 0 MEDICINA REC. E RIABILIT. FUNZ. TERRITORIO C___{rae poLo PER ATTIVITA! DOMICILIARI 
SM PSICHIATRIA MIRANO DOLO - DO CSM C__ [PsicHIATRIA voro PER ATTIVITA’ DOMICILIARI 
DSM PSICHIATRIA MIRANO DOLO - MI CSM C__ |psictuatRia MIRANO |PER ATTIVITA’ DOMICILIARI 
DSM PSICHIATRIA TERRAFERMA VE - ASS. SOCIALE C___|psicaraia MESTRE [PER ATTIVITA' DOMICILIARI 
DSM PSICHIATRIA TERRAFERMA VE - CSM FAVARO. C___|PsicHiATRIA MESTRE [PER ATTIVITA' DOMICILIARI 
DSM PSICHIATRIA TERRAFERMA VE - CSM MIRANESE C___|psicHiatRiA MESTRE [PER ATTIVITA' DOMICILIARI 
DSM PSICHIATRIA TERRAFERMA VE - MARGHERA C___[esicHiaTRIA MESTRE [PER ATTIVITA DOMICILIARI 
psM PSICHIATRIA TERRAFERMA VE - RODARI C___JasicHiaTRIA MESTRE [PER ATTIVITA! DOMICILIARI 
Dsm PSICHIATRIA VE-CH - VE BOLDU C__ IPSICHIATRIA VENEZIA _ [PER ATTIVITA! DOMICILIARI 
psM ‘PSICHIATRIA VE-CH - VE CSM LIDO. C_ |psicHiaTRIA VENEZIA |PER ATTIVITA' DOMICILIARI 
DSM PSICHIATRIA VE-CH - VE CTRP SAN LORENZO C__IPSicHIATRIA VENEZIA |PER ATTIVITA' DOMICILIARI 
DSM SALUTE MENTALE AREA CHIOGGIA - CSM C__IPSsicHIATRIA CHIOGGIA [PER ATTIVITA' DOMICILIARI 

d IN RELAZIONE ALLA DGR 1710 E AL MAGGIOR 
DIP. MEDICINA E ONCOEMAT. ATTIV. DI URG. MEDICINA 3/NEFROLOGIA ME - DEGENZE MEDICINA MESTRE __ [DISAGIO 

D IN RELAZIONE ALLA DGR 1710 E AL MAGGIOR 
DIP. MEDICINA E ONCOEMAT. ATTIV. DI URG. MEDICINA ME » DEGENZE 1 MEDICINA MESTRE [DISAGIO 

D IN RELAZIONE ALLA DGR 1710 E AL MAGGIOR 
DIP. MEDICINA E ONCOEMAT. ATTIV. DI URG. MEDICINA ME - DEGENZE 2 MEDICINA MESTRE [DISAGIO 

5 IN RELAZIONE ALLA DGR 1710 E AL MAGGIOR 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA VE [MEDICINA VENEZIA VE - DEGENZE MEDICINA VENEZIA [DISAGIO 
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NOTA A VERBALE SU ACCORDO PER INDENNITA’ART. 107 

Le scriventi 00SS condividono i contenuti dell’accordo che definisce in modo 

preciso il sistema delle indennità secondo quanto previsto dall’art.107 comma 2, 

così come l’estensione di tale beneficio ad alcuni contesti particolarmente disagiati 

come quelli indicati nell’allegato dal 1.1.2023. 

Riteniamo tuttavia che sia necessario fare ulteriori approfondimenti periodici 

per verificare se possano essere coinvolte altre UUOO di cui al punto D, o situazioni 

particolari di attività svolte da specifici professionisti che possano rientrare nel 

punto C, fermo restando (a sostenibilità economica. 

CGIL FP CISL FP UIL FPL 

Zanetti Gaspari, ) Menegazzi 

CUrI fe A A ha 7 Prata [urces<o frcsapara 

Mestre, 11 ottobre 2023 

* firma autografa sostituita, ai sensi dell'art.3 comma 2 D.Lgs.39/93. La trasmissione della firma originale avverrà solo se richiesta così come previsto dall’art.45 comma 1 D.Lgs.82/05. 

FP CGIL VENEZIA | Via Ca' Marcello 10 30172 — Mestre | Tel 041.5491203 Pec fp.venezia@pecgil.it 
CISL FP VENEZIA | Via Napoli 46 30172 — Mestre | Tel 041.5319489 Pec mailbox@cislfpvenezia.ticertifica.it 

UIL FPL VENEZIA | Via Corso del Popolo 241 30172 — Mestre | Tel 041.8221202 Pec venezia@pec.uilfpl.it 
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IL SINDACATO DEGLI INFERMIERI 

E PROFESSIONISTI SANITARI ITALIANI 
Via Carlo Conti Rossini,26 — 00147 Roma 

Silvestrini Guerrino - Infermiere - Dirigente Sindacale 
RESPONSABILE REGIONE VENETO 
E-Mail regionale.veneto@nursingup.it 

Via Fonderia 47/A - 31100 Treviso 
Tel e fax 0422/1855421 cell. 3291065446 

Azienda ULSS 3 Serenissima 
Via Don F. Tosatto,147 

30174, Mestre-Venezia 

Spett.le DELEGAZIONE TRATTANTE 

PARTE PUBBLICA 

PRESIDENTE dott. Luigi Antoniol 

E p.c. UOC Relazioni Sindacali 

Venezia,17/10/2023 

OGGETTO: NOTA A VERBALE ACCORDO SISTEMA INDENNITARIO-AREA COMPARTO-ART.107CCNL 2 

NOVEMBRE 2022 del 11/10/2023 

La scrivente organizzazione sindacale Nursing Up con riferimento all’art.107, comma 2 e 3 
auspica, che con successiva sessione contrattuale decentrata, saranno definite ulteriori 

UU.OO/servizi assimilabili alle terapie sub-intensive, al servizio per le dipendenze e alla u.o. 

malattie infettive, al fine di individuare altro personale operante in servizi particolarmente disagiati. 
Un esempio solo a titolo esemplificativo: U.O. Sala Parto, U.0.C. SPDC, U.0.S.Pronto Soccorso 

Pediatrico di Mestre e U.O.C. Servizio Microbiologia. 

Firmato 

* Stellina Piscitelli 
Coordinatore Provinciale Nursing Up Venezia 

*firma autografa sostituita, ai sensi dell’art.3, comma2D.Lgs.39/93.La trasmissione della firma originale avverrà solo se richiesta così come previsto 

dall’art.45 comma1 D. Lgs.82/05.


