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Comuni 

Marcon 

Hi. della daslibasrazione c0i6Rà. del 98 Lueglio 

Mi. di protocislio  FI/00543599/G00 

DELIBERAZIONE, DEL DIEETTORE GENERALE 

dit Venszia 

fiuarto DP'ALLIN 

VIZIO PERSONALI 

Oggetto: Modifica ed integrazione del provvedimento n. 1464 del 
(7? giugno 19958. Regolamentazione istituto della "mensa" 

TL DIRETTORE GENERALE 

Premete che nell'ambito della omogeneizzazione dei 
regolamenti dino vigore prasso ie pro denti Amministrazioni di 

Venezia e di Mestre eo ora conflivite nella fsienda ULES na Îg 
Veneziana © con provvedimanto n, 1464 del 17 sqiugno 1996 & stato: 
disciplinato l'istituto della "manga" per 11 personale dipendente 
definando come di sequito specificato, le particolari situazioni 
di gGrvario di servizio che. danno diritto all'accè alla menta 

‘aziendale o convenzionata ovvero agyfftuire del ticket restaurant: 

. . . ; NICE 
turni di servizio articolati sullà 24 ore; 

4 » è) , "| «| # 

“ turni di servizio articolati sulle 12 org; 

« turni di servizio articolati con rientri pomeridiani ovvero in 
servizio straordinario della durata minima di 4 

Li 
ora a 36 minuti; 

Veri ficata la necessità di prevedere l'accesso alla mensa 

aziendale anche da parta del parsonale non turnista che svolge la 
propria attività giornaliera di durata. superiore a 7 ore, con 
inizio antimervidiano e termine altre le ove 16; 

Frecisato che nella suddetta  fattispocie integrativa 
L'accesso alla mensa aziendale avverra = compatibilmente alle 

esigenze di servizio = al di fuori dell'orario giornaliero previo 
sto, con interruzione di 30 minwti e obbli:o della Pagistrézione, 

@ can recepero nella medesima giornata; 

Ritenuto di dare decorrenza del nuovo regolamarnto così 
integrato dal f1.,7,f9928, fermo che per il periodo pregresi ha 
avuto validità le norme regolamentari dell'istituto delli I 
così come definiti dalle precedenti fmministrazioni di Veri 
di Mastre; 

Viata l'attegstaz 

ne statale, regionale e regolamentare; 

ione cono cui il responsabile 
struttura proponente. assicura  L'avvenuta regolare. istruttori 
della pratica dn ordine alla conformità con la vigente legislazio» 

Raccolto il parere favorevole dbi Direttori auministrati» 
vo, Sanitario e dei Servizi Sociali, secondo competenza; 

Atto na 901626 del 9704/98 
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\ziekna U.L.S.S. 12 VENEZIANA Comuni di: Venazia 
Martor = Ouarto D'ALLino. 

Visto d'arti 50 del D.Leg.v6o 30.12.4992, n. NOR 
iva modi ficazioni ed integrazioni: n 

Visto l'art. 13 della Legge Regionali 14,0P,4994 n. Se;o 

DELCIERE RA 

4a = di stabilire che il personale operante nei Servizi del: 
Presidio Ospedaliero cono nensa aziendale funzionante puo 
fruire di detto servizio nel cass in cui oegervi i sottose o” 
Lencati turni di servizio: ; 

= turni di servizio articolati sulle 24 018; 

turni di servizio articolati sulle 12 rs; 

. turni di servizio articolati £cotì rientri. pomeridiani 
' i uvvero in servizio straordinario della durata minima di i 

ora e 30 minuti; i se 

. (© turni di servizio superiori a 7 ore giornaliere con inizio | 
° amtimeridiano e termine alle ore 15. L accesso alla mene "i 

è congentito compatibilmente alle esigenze di. Le 
al di fuori dell'orario giornaliero prevista, 
lione di 30 minuti e obbligo, di registia: 

pos recupero nella, medesim i nata; IRE 
DS Lo Fi sani 1 ! se: . LEA 2) 5 . 5 

Qt dio conferijare cla i persorale operante nei servizi 

ospedalieri con mensa aziendale non funzionante che oBsErVA 
i turni di servizio ih cui al punto 1) può usufruire della. 
menta convenzionata. del Ticket ragtautant,; i 

pag i 
cen fi 

300 di stabilire che il ‘controllo deî dipendenti aventi titolo. 
a fruire della mensa aziendale, della mensa convenzionata 0° 
del ticket restaurant, rientra. nella competenza del Sarai o 
zio Economato. . SERIA i : 

EI ° CI Ca i . 

499 © di rvitenere. così. modificata cell Cantegrata la. pi 
deliberazione n. 1464 del 17 giugnos TR9B;0 0 TL 

d)MXX » di dare decorrenza det. nuovo rBgolamento cui modificato ed 
integrato dal A E PPRE 0 I i “o o { 

; Pia DL DIRETTORE GENERALE 
Sii  Miebitzt, Carlo Crepat 

ACZAat 

Mi i 

. La È . 

Venezia, 1i 08/07/98 e: i TL. DIRETTORE GENERALE n 
i . ì Dott, Carlo Crepas . ee 
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7 ì l Numero: 43909 
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. Esito: AFFEOVATOZA CON MODIFICHE 
Organo Deliberante Settore: 200 

Ufficio: -0 
{(SiZNo): N 

Esito: 
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N. della deliberazione 001922 del 02 settembre 1928 

mirata ea aaa 44 

99/0043289/000 — SERVIZIO PERSONALE 
a 

N. di protocollo 

DEL'ISERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
AA RA AAA A RR ORA A A OGGETTÀ Alana dd dA 

Modifica e i ntegrazione del provvedimento n. 1626 del 8 
Luglio 4998. Reanlamentazione istituto della "mensa". 

TESTO A 4 A A A dd “ d LA LL A 4 è 4 4 A È  d da dh dd da add kl LA 4 è d 2404 44 4 dd da  d A 4 è 4 A dA 3 A & A 4 4 4484 4 A è è 

TL DIRETTORE GENERALE 

Premesso che con provvedimento ni 1626 del 8 Luglio 1998 
ad integrazione e modi Ficarione di quatto stabilito dalla gelibae- 

"aziona n. 1464 del 1? giugno 1998 è stato disposto quanto segue 
per quanto attiena d'istituto della mensa; 

HI ee |L parsonale operante nei fervizi del fresidio Ospeda= 
° Liero con nenza aziendale funzionante. può. fruire di. 

detto servizio in cui osservi i sottoelencati turni di 

- tuemi di servizio articolati sulle 24 or; 

“ turni di servizio articolati sulle 12 ore; 

- turni di servizio articolati con rientri pomeridiani 
della durata ainima di 4 Cora e 50 minuti svolti im 
orario di servizio ovvero in servizio straordinario; 

turmi di servizio superiori a 7 ore giornaliere con- 
inizio antimeridiano e& termine oltre le ore 45, 
L'accesso alla ‘mensa è consentito = compatibi mente 
alle esiganze di servizio - al di fuori dell'orario 
giornaliero previsto, con interruzione di 30 minuti è 
Obbligo di vegistrazione, @ con vecupero nella 
nedesiima giornata: o 

Aide PL personale aperante nei servizi axtracospedalieri con 
fiensa aziendale nono funzionante che osserva i turni di 

. servizio di cui aL punta 1) può usufruire della mensa 
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AZIENDA U.L.6.8. 12 VENEZIANA 

convenzionata o del Ticket restaurant; 

Alike il comtrollo dei dipendenti aventi titolo a fruire 
della mensa aziendale, della mensa convenzionata o del 
ticket restaurant, rientra nella conpetenza del Servi 
zio Feononato. . i 

4A)iet di dare decorrenza del nuove regnolanentoa così medifica” 
fo ad integrato dal 4% Luglio 1999, vi wu 

“ Ritenuto ora © per La particolare struttura territoriale 
& per La generalizzata situazione di pendolarità a cui i dipenden= 
ti semo soggetti ino relazione alle sedi di Lavoro distucate nel 
Centro Storico, nelle Tsole e nella Terraferma Veneziana ©“ di 
estendere. L'accesso alla mensa aziendale anche al personale nen 
turnista che termina L'orario di servizio dalle ore 13.30 in-poi, 
ver ii disagio che si viene a determinare per io stesso a CAUSA 
della quotidiana posticipazione del pranzo; 

Ritenuto di dare decorrenza alta muova marticolare 
situazione. di servizio che dà diritto. all'accesso alla nensa 
azientiale, dal giorno successivo alla adozione del presponto 
provvedimevrto; v 

Frecisato «he aventuali ubteriori particolari situazioni. 
di servizio Cal di fiori delle succitate fattispecie »- che 
possono dare diritto all'accesso alla mensa aziendale ovvero a. 
fruire della mensa convenzionata 0 del ticket rastaurant sarammo 
oggetto di succossiva valutazione da parte dell'Azienda d'intesa 
ton ko Organizzazioni Sindacali interessate; . 

Dato atto che, ai sensi dell'art. (7 del CONL del Compare 
to Sanità 4997/97, sono state Informate le Organizzazioni Sindaca= Li Aziendali; 

Vista l'attestazione. com cui il responsabile della 
struttura. proponente ‘assicura .L'avvenata regolare istruttoria 
della pratica in ordine alla conformità con La vigente legistazio” ne stitale, ragionale e regolamentare; i 

._ Raccolto il narere favorevole del Direttori Ammninistrati» 
vo, Sanitario e dei Servizi Sociali, secondo Competenza; 

Vista R'arta $ del D.Lea.vo 20,18, 1992) n. 502 
successive modificazioni ed integrazioni; 

Visto L'art, {3 della Legge Regionale 14,09,1994 n. 56; 

DELIBERA ; 

ae di stabilire ©» per Le motivazioni espresse im premessa 
L'estensione. dell'accesso alla mensa aziendale anche al: 
Parsonale non turnista he termina  VWorvario di servizio 
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AZIENDA U,L.8,8, 12 VENEZIANA 

dalle ore £3,30 in pois , 

di dare decorrenza alla nuova succitata particotare situa= 
zione di servizio, che dà diritto all'accesso alla mensa 
aziendale, dal giorno successivo alla adozione del presente 
praovvedimanto 

di confermare quamto di seguito disposto con deliberazione 

mi 16264 del 8 Luglio 1999: 

4) |L personale operante nei Servizi del Presidio Ospedale 
ro con mensa aziendale funzionante può fruive dij detta 
servizio nel caso in cui osservi i sottoelencati turni di 
servizio: 

“ tueni di servizio articolati sulle 24 ore;o 

“ turni di servizio articolati sulle 52 ore; 

»- turni di servizio articolati con rientri pomeridiani 
della durats minima di £ ora @ 30 minuti svolti in 
oravio di servizio dvvero in servizio straordinarit; 

=“ tueni di servizio superiaeri a ? ore giornaliere com 
inizio antineridiano e termine blire deo ore 19. 
L'accesso alla mensa è consentito e compatibi Luente 
allp esigenza di servizio ©“ al di fuori dell'orario 
giornaliero previsto, con interruzione di 30 minuti e 
obbligo di registrazione, è con recupero mella 
nedasimgs giornata; 

2) il personale operante nai servizi ectracospedalieri con 
mensa aziendale mon Tunzionante che osserva i turni di 
servizio di cui al punto 0) può usufruire della morra 
convenzionata o del ticket restaurant; 

3) il controllo del dipendenti ‘aventi titolo a fruire della 
mensa aziondale, della mensa (convenzionata o del ticket 
restaurant, riemtra nella rcompetonza del Servizio Econo” 
mato. ° 

4) di dare decorrenza. del muovo vegglamente così modifitato 
ad integrato dal 1° Luglio 1998; ' 

Tusa di ritenere così modificate ed integrate. le precedenti 

deliberazioni mi 4626 dell'8 Luglio 1998 e ni 1464 del 47 
giugno 1999; . i i 

Yasser di stabilite, ancora, che eventuali ulteriori particolari 

situazioni di servizio © al di fuori delle succitate fatti» 
specie © che possono dare diritto all'accesso alla mansa 
aziendale ovvero a fruire della mensa comvanzianata o del 
ticket restaurant saramo oggetto di successiva valutazione 
da parta dell'Azienda d'intesa con le Organizzazioni Sinda» 

cali intoressate, 

a 

ULSS 12 DISTRETTO 2° CA* SAVIO #2070 P.003 /004 
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AZIENDA U.L.6.5. UC VENEZIANA — 

Viatiate di stabilire infine che il presante ragolamento ha natura 
sperimentale è sarà oggetto di verifica entro iL 31.12,4998 
In rekazione ai processi di riorganizzazione aziendale, 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Carlo Crepàs 

Al/at . ' 
ASSO AA A AS OA RA ALA A FIRME È CERTIFICATI È "" "Vonezia, Lì 02/09/99 ÎL DIRETTORE GENERALE 

. Dott. Carlo Crepasg 

CERTIFICATO DI PUBRIICAZIONE ALL 'ALEO 

TI presente atto è etato affisso all'Albo Fretovio. della 
Azienda ULSS 12 Veneziana ÎL 06/09/28 per la pubblicazione 
fino al 15° giormo. : . . . 

IL RESFORSABIIE DELLA SEGRETERIA 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITÀ! 
Ni certifica cho L'atto & diventato arecutivo IL 19/99/98 

al sensi dell'art.47, camma 2, della Legge 8 giugno 41990, ma. 142. 

Venezia, Li 22/09/98 
. II RESPONSABILE DELLA SEGRETERIA 

INUTO fil COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

I presente atta è tato trasmesso al Collegio dei Revizori dai Comti IL 08/09/99 d 

dh. RESPONSABILE DELLA SEGRETERZA . 
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AZIENDA U4.8.8. 12 VENEZIANA iL IT 

AUUIRO_AC_PEBSONALE.CIEENDENTE SOI 

.' Non essendo infrequenti. Pa ossì di un ‘essroilzio’ improgriò del 

diritto alla mensa aziendale (o al sostitutivo ticket-restaurant) si 

ritiene: opportuno di ribadire che ‘ha titolo al diritto: alla mensa i 

n 1) il personale operante . nei Servizi del fresidio Ospedaliero, 

con mensa aziendalé funzionante, se inserito in: . 

del turni di servizio articolati sulle 24. ore 

- ‘turni di ‘servizio articolati sulle 12 ore 

- turni di servizio articolati: con rientri pomeridiani della 
durata minima di 1 ora e’ 30 minuti svolti in orario di servizio: 

ovvero in servizio straordinario | . 

(o l turni di serVizio sugeriori ‘a 7 ora giornaliere’ con. inizio 
Pr antimeridiano e fearmine oltre Je ore 15 i . TORI 

O 2) il personale nen turnista, operante nei Servizi del Predidio 

Ospedaliero con mensa aziendale funzionante che termina l' orario. di 

| servizio dalle ore 13.30 in poi. 
“ n ** ' Silio “ strali adi « i ibiza è . . 

3) il personale operante nei servizi extra-ospedalieri con mensa 
aziendale storiifunzionante con. turni «di servizio camiibonbati loon 
‘rientri pomeridiani della durata minima di 1 ora a 20 minuti afolti 
in grario. di serviziogovvaro ,; in. servizio stragrainanto,, tec UU ARR 

A ” 
. . ' +e, __» hi Ù 2°», ‘cn ‘ra ceo» 

- L'accesso’ alla mensa è consentito n compatibilmente alle 

‘esigenze di servizio val «di ‘futori «dell'orsirio. giornaliero-previsto, 
. son interruzione di 30 minuti e obbligo di registrazione, e con 
recupero nella medesima giornata. 

Si ricorda, che non'è consentita, ovviamente, la consumazione di 

più di un pasto. ( o l'utilizzo di più di un tioket-restaurant) per 

.. Ogni giornata, di . lavoro con i turni di servizio - così come Sopra 
individuati - che danno, titolo al diritto alla mensa, ji 

sereni i sottolinea, ibn napo, sich all'ititizzatore -«| del- 
tiehet- restaurani è fatto obbligo di. sottoscriverlo adi apporvi la 
data di 09 sasumazione del PASTO pugogieae detto cernita dere» TIA 

‘Per’ i pastici consumati indebitamente si procederà al redupero. a 

Pprazzo pieno. . ot . 
t Ù 

: 
sa n ri 

‘IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 
- BEL--PRESIDIO OSPEDALIERO: | «0 (ei 
- dott, Umberto D'* Agnolo - La 

AL 
1998 l an 


